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FRAUEN AM BAU: ZUSAMMENFASSUNG

Frauen am Bau...
Die wichtigsten Ergebnisse.

Zusammenfassung:
= Lediglich 13 % der Beschaftigten im Wirtschaftszweig Baugewerbe sind weiblich, im
Wirtschaftszweig Bauhauptgewerbe liegt der Anteil sogar nur bei 11 %.

* In bauhauptgewerblichen Berufen liegt der Frauenanteil nur bei 1,8 %, bei den
gewerblichen Auszubildenden in bauhauptgewerblichen Berufen bei 2,8 %.

* Frauen arbeiten lieber in der Planung: 27 % der Beschéftigte in der Bauplanung und -
uberwachung sind Frauen.

» 30 % der Studierenden des Fachs Bauingenieurwesen sind weiblich.

= 28 % der Bauingenieure, welche tiberwiegend in Bauunternehmen tétig sind, sind
weiblich, in der 6ffentlichen Verwaltung liegt der Anteil bei 46 %.

» Das Gehaltsniveau von hochqualifizierten Frauen liegt nur bei 73 % (Experte) bzw. 80 %
(Spezialist) des Niveaus ihrer mannlichen Kollegen.
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FRAUEN AM BAU: IM WIRTSCHAFTSZWEIG BAUGEWERBE

Im Branchendurchschnitt steht der Bau beim Frauenanteil an letzter Stelle.

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte (15 bis unter 65 Jahre), Anteil an den Beschaftigten nach Branchen und Arbeitszeit, in %,
Juni 2022
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Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit
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FRAUEN AM BAU: IM WIRTSCHAFTSZWEIG BAU(HAUPT)GEWERBE

Im Bau(haupt)gewerbe ist der Frauenanteil seit 2000 nahezu gleich geblieben.
Sozialversicherungspflichtig Beschatftigte, Anzahl in 1.000, Anteil an den Belegschaften in %, 2000 / 2010 / 2020 / 2022,

jeweils im Juni

In der Gesamtwirtschaft
sind aktuell 46% der
Beschatftigten weiblich

2022 = Frauen

in % = Manner

Im gesamten Baugewerbe*
sind es nur 13%

= Frauen
in % = Manner

in 1.000

1.585
davon:
® Frauen

2000 2010 2020 2022

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit, eigene Berechnungen *) ohne Bautrager

Im Bauhauptgewerbe
sind es sogar nur 11%

2022 = Frauen
= Manner

in 1.000
1.130 717 847 878 Summe

davon:
ga B8 93 Froven

2000 2010 2020 2022

Obwohl die Zahl der so-
zialversicherungspflichtig
beschaftigten Frauen im
Bau(haupt)gewerbe (wie
auch die aller Beschaf-
tigten) im Zeitverlauf
konjunkturbedingten
Schwankungen unterlag,
ist der Anteil an den ge-
samten Beschéftigten na-
hezu gleich geblieben.
Aber auch im gesamt-
wirtschaftlichen Durch-
schnitt hat sich der
Frauenanteil im Betrach-
tungszeitraum von 2000

bis 2022 kaum verandert.
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FRAUEN AM BAU: BESCHAFTIGTENSTRUKTUR

Exkurs: Im Bauhauptgewerbe sind Uberwiegend Gewerbliche beschéaftigt.
Anteil der Arbeitnehmer an den Beschaftigten insgesamt, nach BeschéftigtengréfRenklassen, Anteil in %, Werte im Juni 2022

m gewerbl.
Auszubildende

Dass der Anteil der weibli-

chen Beschaftigten im

m kfm/techn. Wirtschaftszweig
Angestellte Bau(haupt)gewerbe so

niedrig ausfallt, ist auf den

® Inhaber

sehr hohen Anteil der

gewerblichen Arbeit-
Arbeiter nehmer zurickzufuhren.

Dieser liegt im Branchen-

72,4 e 74,0 70,7 durchschnitt (inkl. Gewer-

62,9 _ . :
53,0 bliche Auszubildende) bei

67,8

Uber 70%. Die gewerblich
Beschaftigten sind Uber-
wiegend mannlich (siehe

folgende Folie).

mit 1 bis 9 10 bis 19 20 bis 49 50 bis 99 100 bis 199 200 und mehr
Beschatftigte

Betriebe insg.

Quelle: Statistisches Bundesamt, eigene Berechnungen
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FRAUEN AM BAU: GEWERBLICHE BAUBERUFE

In gewerbl. Berufen liegt der Frauenanteil weit unter dem Branchendurchschnitt.
Sozialversicherungspflichtig beschéftigte Frauen, Anzahl in 1.000, Anteil an allen in baugewerbl. Berufen in %, jeweils im Juni

bauhauptgewerbliche Berufe

614.3 728,7 Summe
’ davon:
8,1 Frauen
2013* 2022
beschaftigte Frauen
Anzahl 2022
Durchschnitt -11?;8
Rohrleitungsbau .0935 123
Dachdeckerei -0048 404
Kanal-u. Tunnelbau -0058 35
Beton-u. Stahlbetonbau -00'68 299
Gleisbau -00179 57
StraBen-u. Asphaltbau B 14 575
Zimmerei _102'1 1.142
Hochbau (0.S.) e 2.3 6.315
Tiefbau (0.5.) —2, 2.324

I
Kultur- und Wasserbau o 8.3 609

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit, eigene Berechnungen

ausbaugewerbliche Berufe
801,2

7409 Summe
davon:
14,8 Frauen
2013* 2022
beschéftigte Frauen
Anzahl 2022
Durchschnitt _2,%’4
Klempnerei, Sanitar, Heiz. -017'1 2.612
Bodenverlegung o.S. L 01'91 611
; 12
Isolierung 18 125
Aus-u. Trockenbau -1158 1.182
Bauelektrik -1158 4.045
Bautischlerei _237’1 648
Glaserei I g’& 283
Maler u. Lackierer _51 6,5 9.215
; ]
Rolladen-u. Jalousiebau 77% 426

Anmerkung: Die Beschaftigten kdnnen auch in anderen Wirtschaftszweigen als dem Bau(haupt)gewerbe tétig sein
*) ein Vergleich mit friheren Jahren ist aufgrund der Umstellung auf die Berufsklassifikation 2010 nicht méglich

Bei der Analyse der Be-
schaftigten nach bau-
gewerblichen Berufen
werden Uberwiegend die
auf Baustellen tatigen ge-
werblichen Arbeitnehmer
betrachtet, schlief3lich
entfallen tber 90% der
Beschaftigten auf Helfer
und Baufacharbeiter. Der
Frauenanteil fallt dann
noch geringer aus, als bei
der Betrachtung nach
Wirtschaftszweigen. Aller-
dings ist bei einzelnen
Berufen ein leichter An-
stieg des Frauenanteils

zu beobachten.
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FRAUEN AM BAU: GEWERBLICHE AUSZUBILDENDE IN BAUBERUFEN

Nur wenige Frauen machen eine Ausbildung in einem gewerblichen Bauberuf.
Sozialversicherungspflichtig beschéftigte Frauen in Ausbildung, Anzahl, Anteil an allen in baugewerblichen Berufen in %, im Juni

bauhauptgewerbliche Berufe

38.829 Summe

2022

Durchschnitt [l 2.8 beschzjlaf\trl‘gz;;ehllzrauen
Mauerhandwerk [l 1,4 113
StraRen-u.Asphaltbau [JJ 1,5 67
Tiefbau (0.S.) [l 2,2 45
Gleisbau [l 2,3 17
Dachdeckerei [l 2,8 186
Beton-u.Stahlbetonbau [l 3,0 49
Zimmerei [ 4.3 398
Hochbau (0.S.) [ 5.2 169

Kultur-u.Wasserbau [N 9.6 36

Quelle: Bundesagentur fur Arbeit, eigene Berechnungen

ausbaugewerbliche Berufe
84.483 Summe

davon:
Frauen

2022
: beschaftigte Frauen
Durchschnitt 4.7
1 Anzahl
Klempnerei, Sanitar, Heiz. ] 1,7 567
Bauelektrik [l 2,7 799
Bodenverlegung [ 3.1 117
Aus-u. Trockenbau [ 4.7 63
Stuckateurarbeiten [N 4.8 45
Glaserei [ 5.1 36

Bautischlerei [ NG 149 82
Maler u. Lackierer [N 169 2270

Anmerkung: Die Beschéaftigten kdnnen auch in anderen Wirtschaftszweigen als dem Bau(haupt)gewerbe téatig sein.
Ein Vergleich mit friheren Jahren ist mangels Datenlage nicht méglich

Nur wenige weibliche
Schulabgéanger entschei-
den sich fur eine Ausbil-
dung in einem gewerb-
lichen Bauberuf. Im
Durchschnitt liegt die
Frauenquote in bau-
hauptgewerblichen
Ausbildungsberufen bei
2,8% und damit Gber der
Quote in den bauhaupt-
gewerblichen Berufen mit
1,8% (siehe Folie 7).
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FRAUEN AM BAU: BAUPLANUNG, VERMESSUNG UND ARCHITEKTUR

Frauen arbeiten eher in der Architektur und der Planung.

Anteil der Frauen an den sozialversicherungspflichtig Beschéftigten in den Berufen der Bauplanung, Vermessung und Architektur,
in %, jeweils im Juni

Beschatftigte insg. nach Beschaftigte Frauen
Anforderungsniveau, Anteil an insgesamt in % _ _
2022. Anteil in % Die Frauen in der Bau-
wirtschaft sind Uberwie-
. end in der Bauplanun
Fachkraft m Spezialist ® Experte Berufe in der... g P g
tekwur I 52,4 undin Architektur- und
100 Architektur 439
: Vermessungsberufen
R 22,4 . .
15 Bauplanung, Vermessung 19,6 sowie in der Kalkulation
und Abrechnung tatig.
darunter: . ®2022  2013* Hier ist auch das Anfor-
Aufsicht / Flihrung 4,6 derungsniveau deutlich
10 bomrre s T, > hoher als in den gewerb-
Vermessung, _ 29,3 lichen Berufen: Die
61 a2 Kartografie 27,7 v .
Beschaftigten sind
Bauabrechnung, - [ 29,3 . al
-kalkulation 28,2 Uberwiegend Spezialisten
- 100 Stadt-und [N 54,5 und studierte Experten.
Raumplanung 47,9

Anmerkung: Die Beschaftigten kdnnen auch in anderen Wirtschaftszweigen als dem Bau(haupt)gewerbe téatig sein

Quelle: Bundesagentur fur Arbeit, eigene Berechnungen *) ein Vergleich mit friheren Jahren ist aufgrund der Umstellung auf die Berufsklassifikation 2010 nicht méglich
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FRAUEN AM BAU: STUDIERENDE

Frauen zeigen Interesse an einem Bauingenieurstudium.
Anzahl Studierende, Studienanfanger, bestandene Prifungen des Studienfachs Bauingenieurwesen, Anteil Frauen an insgesamt

in %, jeweils im Wintersemester (Prifungen Gesamtjahr)

Studierende des Fachbereichs
Bauingenieurwesen
Anzahl Frauen

4.000 35
3.500 30
3.000 . T .
—Studienanfangerinne 25
(jeweils nur im
2.500
WS, ohne SS)
20
2.000
15
1.500
10
1.000
——Dbestandene Prifungen
500 (Gesamtjahr) 5
0 0

2000/01 2003/04 2006/07 2009/10 2012/13 2015/16 2018/19 2021/22 2000/01 2003/04 2006/07 2009/10 2012/13 2015/16 2018/19 2021/22

Quelle: Statistisches Bundesamt, eigene Berechnungen

Studierende des Fachbereichs
Bauingenieurwesen
Anteil Frauen in %

Studierende insg.

— Studienanfangerinnen

——pestandene Prifungen

Wahrend zu Beginn des
Jahrtausends nur jeder
funfte Studierende des
Fachs Bauingenieurwesen
weiblich war, lag der Anteil
im WS 2021/22 bei 30%.
Demgegenuber sind nur
13% der Maschinenbau-
studenten weiblich. Der
Anteil der weiblichen
Studienanfanger ist aller-
dings seit sechs Jahren im
Trend rucklaufig. Der An-
teil der nichtbestandenen
Prufungen liegt bei Frauen
mit 2,8% unter dem Anteil
bei Mannern mit 3,8%
(Vorjahr: 5% zu 7,2%).
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FRAUEN AM BAU: BAUINGENIEURE

Der Frauenanteil in Bauingenieurberufen steigt.

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte, Anzahl in 1.000, Anteil Frauen an den Belegschaften nach Berufen in %, jeweils im Juni

Bauingenieure die Uberwiegend in den
Unternehmen tétig sind

2022 = Frauen

= Manner
24
76
\

77 Summe

60
14

2013 2022

davon:
Frauen

Bauingenieure die als
Flihrungskréafte tatig sind

2022

i 5

15 3,7
2013 2022

Anzahl Frauen

{ Frauenanteil im: m20z2 2013 o \
Rohrleitungsbay g 11 20
Tiefbau (0.S.) GGGG——— 24 1.230
StraRen-u.Asphaltbau [ 24 172
Bauplanung,-tberwachung _2428 16.903
Kultur-u.Wasserbau e, 31 453
Hochbau (0.S.) N 31 2.905

Quelle: Bundesagentur fur Arbeit, eigene Berechnungen

Bauingenieure die Uber-
wiegend in der Offent-
lichen Verwaltung tatig sind

2022

3

12,6

7,3 60
20 N
2013 2022

*) ein Vergleich mit friheren Jahren ist aufgrund der Umstellung auf die Berufsklassifikation 2010 nicht mdglich

Der Beruf des Bauingen-
ieurs ist bei Frauen deut-
lich beliebter als die ge-
werblichen Bauberufe und
hat noch an Attraktivitat
gewonnen. Dabei fallt der
Anteil je nach Schwer-
punkt unterschiedlich hoch
aus: Beim Rohrleitungs-
bau sind nur 11% der
Bauingenieure weiblich.
Im Durchschnitt liegt der
Frauenanteil bei Bauin-
genieuren, welche in Un-
ternehmen tétig sind, bei
28%. Ein Arbeitsplatz in
der offentl. Verwaltung ist
allerdings beliebter: Der
Anteil liegt bei 46%.
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FRAUEN AM BAU: GEHALTER

Das Gehaltsniveau hochqualifizierter Frauen liegt aber deutlich unter dem der

Manner.
Durchschnittliche Bruttomonatsverdienste im Baugewerbe nach Anforderungsniveau, im April 2022*

Durchschnittlicher Bruttomonatsverdienst (inkl. in % des Gehaltsniveaus der Manner
Sonderzahlungen) der Frauen, in Euro

7.908

Manner ® Frauen

Durch- Experte Spezialist Fachkraft Helfer Durch- Experte Spezialist Fachkraft Helfer
schnitt schnitt

*) Aufgrund einer Umstellung in der Statistik werden die Bruttomonatsverdienste nicht mehr nach Leistungsgruppen
Quelle: Statistisches Bundesamt, eigene Berechnungen sondern nach Anforderungsniveaus veréffentlicht. Die Daten liegen bisher nur fir April 2022 vor.

Die Gehélter hochquali-
fizierter Frauen liegen im
Baugewerbe noch
deutlich unter denen der
mannlichen Kollegen.
Dass das Gehaltsniveau
der Frauen im Branchen-
durchschnitt ,nur” um 8%
unter dem der Manner
liegt, liegt an dem hohen
Anteil an Fachkraften in
der Branche (63%). Hier
hat das Gehaltsniveau der
Frauen das der Manner
(im Durchschnitt) fast

erreicht.
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Ende!

Kontakt

Hauptverband der deutschen Bauindustrie e.V.

KurfurstenstraRe 129
10785 Berlin

petra.kraus@bauindustrie.de
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