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Hintergrund der Studie

» Es handelt sich um eine aktuelle Untersuchung zur Lage der Bauwirtschaft aus Sicht der Bevolkerung.

» Diese wird in regelmaldigen Abstanden vom Institut fur Demoskopie Allensbach im Auftrag vom HDB
durchgefuhrt (2007, 2011, 2013, 2015, 2022, 2024, 2026).

» Dabei werden einige Fragen regelmaldig bzw. im Turnus gestellt und um neue, aktuelle Fragen erganzt.

» Die aktuelle Umfrage stitzt sich auf 1.057 Interviews mit einem reprasentativen Querschnitt der Bevolkerung
ab 16 Jahre. Die Interviews wurden zwischen dem 23.3. und 9.4. durchgefuhrt.
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zurick zum INHALT

Generelle Anmerkungen zu den Ergebnissen

» Die abgeschwachte wirtschaftliche Entwicklung der vergangenen Jahre in Deutschland im Allgemeinen, aber
auch die Baukonjunktur im Besonderen hat Spuren bei der Wahrnehmung aller Wirtschaftsbereiche in der
Bevolkerung hinterlassen.

= Davon ist auch die Baubranche betroffen: Alle Umfrageergebnisse haben sich - nach vorherigen deutlichen
Verbesserungen im Zuge des Bauaufschwungs - im Vergleich zur vorherigen Umfrage leicht verschlechtert,
der allgemeine Trend der vergangenen fast 20 Jahre ist fur die Bauwirtschaft jedoch weiterhin positiv.

= Allensbach geht deshalb davon aus, dass sich die Wahrnenmung rasch wieder verbessern wird, sollte der
Bauwirtschaft die Trendwende gelingen.

= Zum einen zeigen die Ergebnisse, dass die Bevolkerung eine klare Vorstellung uber die Herausforderungen
der Branche hat. Aber es zeigt sich auch, dass sich einige (Vor-)Urteile hartnackig halten. Wie: Der Bau zahlt
schlecht, harte korperliche Arbeit, die Arbeit ist nichts fur Frauen...
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1. BEDEUTUNG DER
BAUWIRTSCHAFT



zurick zum INHALT

1. Die schwache Baukonjunktur der vergangenen Jahre hat den Bau von Platz 3

(2024) auf Platz 5 abrutschen lassen.

Wichtige Branchen fur Deutschland

Frage: "Welche dieser Branchen sind fir Deutschland besonders wichtig?"

&
22

Autchersteller

o

Handwerk

Maschinenbauindustrie

Energieversorger

P Bauwirtschaft

Chemische Industrie

Pharmazeutische Industrie

Metallindustrie

Soffwareuntemehmen

-9
b |

Chiphersteller

Hersteller von Windkraftarlagen,
Solarzellen usw.

MNahrungs- und Genussmittelharsteller

Banken

Handel

(]
b |

Telekommunikation

Tourisrmus

Versicherungen

Verlage

Textil und Bekleidung

iiiiiiiil‘

Rostungsindustrie

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus
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Basis: Bundesrepublik Deutschiand, Bavidlkerung ab 146 Jahra
Suslle: Allensbacher Archiv lD-Umfroge 13014

& MD-Allensbach




zurick zum INHALT

1. Trotz leichtem Verlust liegt der Anteil immer noch deutlich uber dem Niveau
fruherer Jahre®.

Langfristig: deutlicher Bedeutungsgewinn fur die
Bauwirtschaft

Die Bauwirtschaft ist eine besonders
wichtige Branche fir Deutschland

2009 2010 2013 2015 2017 2022 2024 2024

Baosis: Bundesrepubdik Deutschiand, Bevdlkernung ab 16 Jahre
Clualle: Alensbacher Archiy, FD-Umirogen, auletzt 130146 & fO-Allmrshoch

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus *) die Frage nach der Bedeutung der Branchen wird auch im Rahmen von Umfragen anderer Auftraggeber gestellt
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2. ZUSTAND DER
INFRASTRUKTUR
| WOHNSITUATION



zurick zum INHALT

2. Hohe personliche Betroffenheit - besonders bei der Infrastruktur. Mangel
machen sich bemerkbar. Vom Wohnungsmangel ist jeder Zehnte betroffen.

Persdnliche Betroffenheit von schlechter Verkehrs-
infrastruktur und Wohnungsmangel

Fragen: "Man liest ja immer wieder dber den "Wie stark sind Sie persdnlich vom Wohnungs-
schlechien fustand der Verkehrsinfra- mangel betroffen, den as in vielen Regionen
strukiur in Deutschland, 2.B. von maroden in Deutschland gibt?™

Straben. schlechiem Schienennetz usw.
Wie stark sind Sie perstnlich von Problemen
bel der Verkehrsinfrastruktur befroffen®”

Es sind parsdnlich betroffen -
von Problemen bei der
Verkehrsinfrastruldur - vom Wohnungsmangel -
sehr stark 3
sahr stark “ o —

weniger stark
kaurn, gar nicht

kaurm, gar nicht
Unentschieden 3 Unentschieden

Bass: Bundesrepuiblk Deufschiond, Bevdlkerung ab 16 Jahre
Cuele: Allensoacher Archig FD-Umfrage 13016 & HD-Abersboch

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus
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zurick zum INHALT

2. Nur die wenigsten glauben an einer Verbesserung der Situation in den
nachsten Jahren. Und das trotz des Sondervermogens...

Nur eine Minderheit glaubt an substantiellle
Verbesserungen in den ndchsten Jahren

Fragen: "Glauben Sie, dass s in den ndchsten "Glauben Sie, dass in den ndchsten Jahren
Janhren deutliche Verbesserungen beim das Angebot an Wohnraum deutlich besser
fustand der Infrastrukiur in Deutschland wird, oder glauben Sle das nicht?

geben wird, also z.B. beim Stralen- und
Schisnennetz, oder glouben Sie das nicht?”

Dass es in den ndchsten Jahren deulliche Dass das Angebot an Wohnraum in
Verbesserungen beim Zustand der den ndchsten Jahren deutlich
Verkehrsinfrastrukiur gelben wird - besser wird -

glauben glauben

Unantschiedan
21

glauben nicht glauben nicht

Baosis: Bundesrepublik Deutschiand, Bewvdlkerung alb 16 Jahre
Euela: Allensbacher Archiv, FD-Uminage 13016 @ D-Alersboch

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus
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3. BAUHERREN-
KOMPETENZ
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zurick zum INHALT

3. Die Mehrheit ist sich einig, dass der Staat nicht der geeignete Bauherr fur
grofRe Bauprojekte ist. Anstieg ,,Macht keinen Unterschied“ besorgniserregend.

Unverdndert nur wenig Vertrauen in den Staat als
Bauherr

Frage: "Wer kann [hrer Meinung nach groie Bauprojekie besser organisiersn und betreusn:
der Staat oder private Bauuntfemehmen?

Der Staat

Private Bauunternehmen

(0

Macht keinen Unterschied

Unentschieden

.
23

Bass: Bundesrepubdlk Deutschiand, Bevdlkerung alb 16 Jahre
Busle: Allansbacher Archiv, FO-Umniragen 11007, 11088, 13014 @ H-Alersboch

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus
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4. ZUKUNFTS-
AUSSICHTEN
DER BRANCHE
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zurick zum INHALT

4. Schwache (Wohnungs-)Baukonjunktur der vergangenen Jahre und nicht aus-
reichende staatliche Investitionen verschlechtern die Perspektiven fur den Bau.

Zumeist schlechtere Zukunftsperspektiven

Zukunftsaussichten?"

Frage: "Welche dieser Branchen und Wirtschaftszweige haben gute

2026 2022

Rustungsindustrie _ 44
orsoienume s NI ® &
Softwareunternehmen 36
Chiphersteller / 40
Energleversorger / _ o 55
Handwerk _ o 50
P Bauwirischatt o 49
Pharmazeutische Industrie _ ® 43
Chemische Industrie _ 34

Maschinenbauindustrie _. 34
Telekommunikation _ @ 33
Banken m 18
Metallindustrie B ¢ 24
Tourlsmus m 16
Nahrungs- und Genussmiftelhersteller m ® 25
Viersicherungen 9
Handel m @ 18
Autohersteller (14 | 43
Textil und Bekleldung 4 [. 4
Verlage 4 E. 3

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus
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Basis: Bundasrepublk Dautschlond, Bevdlkerung ak 146 Jahre
Gualla: Allensbachar Archiv, flD-Umifraogan 12052, 130156

& IMD-Alansbach
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zurick zum INHALT

4. Bei den Zukunftsaussichten Ruckfall auf den Stand von 2017, aber immer
noch deutlich uber dem von 2007 (wir erinnern uns: Baurezession bis 2005).

Zukunftsaussichten der Bauwirfschaft
Es halten die Bauwirtschaft flr eine
Branche mit QUTEH Zukunftsaussichien
%
49
37 37
26
12
2007 205 2017 2022 2024

Basis: Bundasrepublik Deutschiand, Bewdlkerung ab 146 Jakhre
Euela: Allensbacher Archiv, FD-Umiragen, auletzt 130146 @ HD-Abersboch

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus
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5. HERAUS-
FORDERUNGEN
FUR DIE
BAUWIRTSCHAFT
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zurick zum INHALT

5. Die groRte Herausforderung® - aus Sicht der Bevolkerung - ist der Mangel an
Fachkraften. Dicht gefolgt von hohen Preisen und zu vielen Vorgaben.

Die groBten Herausforderungen fur die Bauwirtschaft

Frage: "Was meinen Sie: Was sind die grdEten Herausforderungen, vor denen die Bauwirt-

Der Eindruck, dass der
Staat zu viele Vorgaben

macht ist hoch und

weiter gestiegen.

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus
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: -
schaft derzeit steht’ 2023
Mangel an Fachiaiten O ::
Die hohen Energlepreise 74
Die hohen Preise fir Roh- und Baustoffe 86
Zu viele staafliche Vorgaben und Regulierungen 59
Harte Klimaschutzauflogen beim Bauen, fdr Gebdude E&
Ligferprobleme bel Roh- und Baustoffen & 89
Die algemeine Unsicherhelt, wis a8 in Deutschland
und der Welt weltergeht 3
U geringe staatliche Investitionen in die Infrastrukdur 24
Dass Deutschiand bei der Digitalisierung hinterherhinkt [T EGNKGE a7
U geringe private Investitionen, z.B. in den Wohnungsbau _ -
Aufiragsstau, zu volle Aufiragsbdcher, die nur langsam _ ® 56
abgearbeitet werden kinnen
Die Konkurrenz aus dem Ausland ENE .
Die Umsetzung der Digitalisizrung in den Unfemehmen
der Bauwirtschaft E-i 28
- =nicht edoben
Basis: Bundesrepublik Deutschiand, Bewvdlkerung abb 16 Jahre
Euele: Alensbacher Archiy, FD-Uminagen 12062, 1300146 & HD-Alersboch

*) den Teilnehmern wurde eine Liste an Herausforderungen zur Auswahl vorgelegt

2022: Beginn Ukrainekrieg
2026: Irankrieg

Der Eindruck, dass der
Staat zu wenig in die
Infrastruktur investiert
ist deutlich gestiegen.
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6. ATTRAKTIVITAT
DER BAUWIRT-
SCHAFT ALS
ARBEITGEBER
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zurick zum INHALT

6. Jeder Zweite ist der Meinung, dass die Arbeitsplatze am Bau auch in der
Zukunft sicher sind, trotz schlechterer Zukunftsaussichten. Weiter auf Platz 2.

Arbeitsplatze mit Zukunft

Frage: "Welche dieser Branchen bieten lhrer Meinung nach Arbeits-
platze, die auch in Zukunft sicher sind?"

2007 2022

Handwerk

P Bauwirtschaft 19%  Platz 2: 60%

Energleversorger

RUstungsindustrie

soffwareunternehmen

Pharmazeutische Industrie

Chiphersteller

Chemische Industrie

Hersteller von Windkraftanlagen,
Solarzellen usw.

2022

Maschinenbaulindustrie

Metallindustrie

Nahrungs- und Genussmiftelnersteller

Telekommunikation

Handel

Banken

Autohersteller Platz 5: 53%

Tourismus

Versicherungen

—

Verlage

Textll und Bekleldung

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus
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Basis: Bundesrepublik Deutschland, Bevdlkerung ab 14 Jahre
cluelle: Allensbacher Archiv FD-Umnifroge 13016

& MD-Allensach
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zurick zum INHALT

6. Die generelle Arbeitgeberattraktivitat ist hoch, aber abnehmend. In der jungen

Generation wird sie sogar deutlich kritischer eingeschatzt.

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus
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Die Attraktivitat der Bau

wirtschaft als Arbeitgeber

Frage: "Far wie afiraktiv halten Sie ganz generell die Bauwirtschaft als Arbeitgeber? Wenn Sie es mir
einmal nach diesem Bildblatt hier sagen. +5 wirde bedeuten, Sie hatfen die Bauwirtschaft fir
einen sehr attrakiiven Arbeitgeber und -5, Sie hatten die Bauwwirtschaft f0r einen sehr unartirak-

fiven Arbeitgeber”
[[]+5 @ahr atiraktiver Arbaitgeber)

-+
s
[+ I N = | S BN B 23 B B
O 1315 191 18 18 12 18 24 9
H - [ 14 | E 19 23 | 20 20 22
H - &
M-
B
. - & (sehr unatiraktiver Arbeitgaba Bauwirtschaft k&me als
Bevilkerung Altersgruppen Arbeitgeber in Frage
insgesamt I - - 1
. o IR .
2022 2024 1620 | 3045 4659 &0.Jahrs stizich wanrk- nischi
Jahre | Jahre  Jahre und atter ichan koLt
Bareich  mdann.
Barzich
Bosis: Bundesrepublk Deufschiand, Bewvdlkerung albb 16 Jahre
Busla: Allansacher Archi. FO-Umnirogen 12062, 13014 G HD-All=rebach
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zurick zum INHALT

6. Hinsichtlich der Verdienstmoglichkeiten schneidet der Bau schlecht ab und
landet auf Platz 13, trotz objektiver Verbesserung in den vergangenen Jahren.

Branchen mif gufen Verdienst-
moglichkeiten

Frage: "In welchen dieser Branchen gibt es lhrer Meinung nach gute Harsteller von Windkraftanlagen, 27
Verdienstmaglichkeiten?" Solarzellen usw.
Handwerk 30
Bawvolkerung Uniter 30-
L insgesamt @ Jahrige Versicherungen 20
Softwareunternahmen 57 P Bauwirtschaft 32
Ristungsindustrie 44 Metallindustrie 99

Chiphersteller 50 _ ® 53 Telekommunikation 20 e 21

Pharmazeufische Industrie

46 Handel 11 e 13
Chemische Industrie 45 Tourismus 10 -. 13
Banken 44 Nahrungs- und Genussmittelhersteller 8 E‘ 8
Autohersteller 40 Verlage 5 l‘ 6
Maschinenbauindustrie 38 Texdil und Bekleidung 3 [‘ 3
Energieversorger 26

Basis: Bundesrepublik Deutschland, Bevdlkerung ab 16 Jahre & HD-Allensbach
Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus cuelle: Allenscacher Archiv FD-Urnfrage 13016 B

BAUY INDUSTRIE 20



zurick zum INHALT

6. Die Wahrnehmung unterscheidet sich aber deutlich, je nachdem, ob die
Perspektive einen Absolventen einer Lehre oder eines Studiums betrifft.

Branchen mit guten Perspektiven fur
Personen mit einer abgeschlossenen Lehre

Branchen mit guten Perspektiven fur
Akademiker

Frage: "Welche dieser Branchen bieten jungen Leuten, die eine Lehre
abgeschlossen haben, inferessante und vielseitige berufliche
Moglichkeiten?"

Frage: "Welche dieser Branchen bieften jungen Leuten, die ein Studium
abgeschlossen haben, inferessante und vielseitige berufliche
Moglichkeiten?"

BAUY INDUSTRIE

- ® e _ Jabesty ® ioe
Handwerk 58 _’ 60 softwareunternehmen 59
softwareunternehmen 53 — 51 Chiphersteller 53
Maschinenbauindustrie 41 m 36 Pharmazeutische Industrie 47
P Bauwirtschaft . [ 42 Chemische Industrie 37
Chiphersteller « [ 38 Maschinenbauindusttie 33
Chemische Industrie 35 [EGEEE) 31 Riistungsindustrie 37
Energieversorger 35 _ 35 E&g?gﬁég %’;ﬂ indkraftaniagen. 32
Pharmazeutische Industrie 35 -i 33 Energieversorger 27
Metallindusirie 33 m 27 Telekormmunikation 27
Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus Banken 27
P Bauwirtschaft 15
Handwerk 16




zurick zum INHALT

6. Immer noch gutes, aber im Vergleich zu 2022 (uberwiegend) ein leicht

schwacheres Arbeitgeberimage der Bauwirtschaft.

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus
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INnsgesamt leicht schwdacheres Arbeitgeberimage

der Bauwirtschaft

Die Bauwirtschaft bietet -

m\‘
52

00— o4

Arbeitspldtze, die auch in Zukunft
sicher sind

jungen Leuten, die eine Lehre

abgeschlossen haben, inferessante

Moglichkeiten

gute Verdienstmoglichkeifen

jungen Leuten, die ein Studium

abgeschlossen haben, inferessante

berufiche Maglichkeifen

H \‘
26 .\. 27
21
L |
2022 2026

Basis: Bundesrepuibik Deutschiond, Bevdlkerung alb 16 Jahre
Euels: Alensbacher Archiyg, FD-Umfragen 12062, 13014

& HD-Alersbocoh
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7. POTENZIALE FUR
EINE TATIGKEIT IN
DER BAUWRT-
SCHAFT
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zurick zum INHALT

7. Das Arbeitskraftepotenzial ist im techn. / kfim. Bereich hoher. Die Anteile fallen
bei Mannern hoher aus als bei Frauen und liegen bei Jungeren niedriger.

Potentiale: handwerklich-gewerblicher Bereich der
Bauindustrie

Potentiale: fechnischer bzw. kaufmdannischer Bereich
der Bauindustrie

Frage an 14 bis 45-Janrige:

"Kame es fir Sie grundsarzlich in Frage, selbst im handwerklich-gewerblichen Bereich
in der Bauindusirie zu arbelten?

5%

9
& 8 5
Ja, auf jeden Fall 1 4 3
Ja, vielleicht E H H

14 bis 45-Jdhrige

Ins Man- Frouen 1629 3045 Sozicdkonomischar Shotus
ge-
samt ner Jahra  Jahre

niedrig miftal hoch

Frage an 16 bis 45-Jahrige:

"Kdme es fir Sie grundsarzlich in Frage, selbst im technischen oder kaufmannischen
Bereich in der Bauindustrie zu arbelten?”

8
Ja, auf jeden Fall | k3
7 7
Ja, vielleicht | BEP 40 23 23

14~ bis 45-Jahrigea

insge- Man- Frausn 1629 3045 Soziodkonomischer Status
samit = Jahra  Jahre

niedrig miftal hoch

Boss: Bundesrepubllk Deufschiand, Personen im Alber won 16 bis 45 Johren
Ewele: Allenstacher Archig FD-Umirage 13016

& HD-Adensboch

Bass: Bundesrepuinlk Deufschiond, Personen im Alber won 14 bis 45 Jaohren
Cuele: Alenstacher Archiv. fD-Umfrage 13016

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus

BAUY INDUSTRIE

& HD-Adershoch

24



zurick zum INHALT

7. Man wurde eher einem Mann empfehlen, einen Beruf am Bau zu ergreifen. Der
erste Grund zum Abraten ist aber geschlechtsunabhangig...

Wuarde man einem jungen Mann/einer jungen Frau S
raten, einen Beruf in der Bauwirtschaft zu ergreifen? Anstrengende Tatigkeit

Frage: "Einmal angencmmen, ein junger Mann/eine junge Frau aus Ihrem Freundes- oder Frage an Personen, die einem jungen Mann/siner jungen Frau abraten warden, einen Beruf in der

- o - i X Bauwirtschaft zu ergreifen:
Familienkrels Oberlegt, ob erfsie einen Beruf in der Bauwirtschaft ergreifen soll. "Warum wirden Sie Inm/ihr abraten?” (offens Emittiung)
Worden Sie ihn/sie in ihrem Plan unterstiizen, oder wirden Sie eher davon abraten? '

Es wirden bei ginem jungen Mann - Es wlrden bei einer jungen Frau - Griinde, einem ju Mann abzuraten — Griinde, einer ju Frau abzuraten -

; Arbelt ist (krperlich,
strengend
abraten “ Unsichere Branche, Ist nichis fir Frauen
sy BTl

den Plan unterstiitzen

abraten I

fu geringe Bezah- Zu geringe Bezah-
ihn allein entscheiden [ sie allein entscheiden g oo g o
lassen lassen
Witt Frauen werden in
be dtl-:-rungsr u dieser Branche
ngungen diskriminiert
Unentschieden & Unentschisdan 8
P—— fic Dewtzchiond, Bevalkerung ab 16 Jahre Esﬁ: _Burﬁggﬁél:éﬂf::hckﬁqnd. Personen, die einem jungen Mann/einer jurgen Frou abraten wirden, einen Baruf in der
Enele: Allensoacher Archiy, FD-Umfrage 13016 &/ HD-Abershoch

Eels: Allendoacher Archiv, FD-Umfroge 12016 @ HD-Alersboch

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus

BAUY INDUSTRIE
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8. ASSOZIATION
UND IMAGE VON
TATIGKEITEN IN
DER BAUWIRT-
SCHAFT
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zurick zum INHALT

8. (Vor-)Urteile halten sich hartnackig: Mit der Bauwirtschaft wird immer noch

harte korperliche Arbeit assoziiert*. Digitalisierung landet auf dem letzten Platz.

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus

BAUY INDUSTRIE

Die Bauwirtschaft wird vor allem mit harter korperlicher

Arbeit und fehlenden Fachkré&ften assoziiert

Frage: "Was verbinden Sie mit der Bauwirtschaft, woran denken Sie da? Ich lese Ihnen jefzt
erschiedenes vor, und Sie sagen mir bifte jewells, ob Sle bel der Bauwirtschaft daran

denken oder nicht."

Es denken bei "Bauwirtschaff" an -
harte korperiche Arbelt _ 92
fehlende Fachkrafte _ ® 85
hohe Lelstungsféhigkeit EN e 67
cmpete CE
nnovationan _ @ 50
Nachhaltigket (22 44
krisensicher _ ® 53
Digitalisierung m 24

- = nicht efhoben

Bass: Bundesrepublk Deutschiond, Bevdlkarung alb 146 Jahre
Euels: Allensbacher Archiv, fD-Umnfragen 12062, 13014

& HD-Alernsboch

*) den Teilnehmern wurde eine Liste zur Auswahl vorgelegt

Der Eindruck einer
hohen Leistungs-
fahigkeit ist noch
hoch, aber
abnehmend.
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zurick zum INHALT

8. Niedrige Assoziation mit Digitalisierung und abnehmende mit Innovation

(s.o0.) lasst den Eindruck von Fortschrittlichkeit zuruckgehen.

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus

BAUY INDUSTRIE

Die Bauwirtschaft: eher fortschrittlich als rackstandig

Frage: "Was wirden Sie sagen: Ist die Bauwirtschaft Inrem Eindruck nach eher eine fortschriti-
liche Branche oder eher eine rickstandige Branche?"

Unentschieden Fortschrittlich Unentschieden Fortschrittlich

42

RUcksténdig RUckstéindig

Basis: Bundesrepublik Deutschland, Bevdlkerung ab 16 Jahre
Quelle: Allensbacher Archiv, IfD-Umfragen 12052, 13016 @ ID-Allensbach

28



zurick zum INHALT

8. (Vor-)Urteile halten sich hartnackig: Der Bau ist eine Branche fur Ungelernte,
weniger fur qualifizierte Fachkrafte und keine Berufschancen fur Frauen.

Das Image von Tatigkeiten in der
Bauwirtschaft

Frage: "Was glauben Sie: Was trifft ganz allgemein auf eine Tatigkeit in der
Bauwirtschaft zu? Was verbinden Sie damit?"

Bewvilkerung .

Unter 45-Jahrige, fir dis
L insgesamt T g

eine Tatigkeit in der Bau-
wirtschaft in Frage kame

Korperlich anstrengende Arbeit, harte Belastung EERES @ 93
Hohes Unfallrisiko 74
Viele auslandische Arbeitskrafte 79
Gute Moglichkeiten far ungelernte Arbeitskrafte 65

Viel Teamarbeait

CE » -

3

Lange oder unregelmaBige Arbeitszeiten

Hohe Verantwortung 50
Arbeiten mit moderner Technik und modernan
Maschinen 42 O 37

Vielfaltige berufliche Méglichkeiten _ ® 48
Sichere Arbeitsplértze ® 39
Gute Verdienstmaglichkeiten 32 [ 38
Interassante, abwechslungsreiche Arbeitsplitze 28
Dort arbeiten viele qualifizierte Fachkrdite 29
Gute Ausbildung 28
Gute Weiterbildungsmaglichkeiten 20
Gute Aufstiegsmoglichkeiten 15
Interessante, attraktive Arbeitgeber 17
Gute Berufschancen fir Frauen 12
Basis: Bundesrepublik Deutschland, Bevdlkerung ab 16 Jahre & IfD-Allensbach
cuelle: Allensbacher Archiv FD-Umifrage 13016

Quelle: Allensbach | BAUINDUSTRIE | Kraus

BAUY INDUSTRIE

*) den Teilnehmern wurde eine Liste zur Auswahl vorgelegt
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Wir machen Bauen zur Branche.

Hauptverband der
Deutschen Bauindustrie e.V.

KurfurstenstraRe 129, 10785 Berlin

030 21286-0
petra.kraus@bauindustrie.de

bauindustrie.de
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